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A Len Industn Company

NOTA
No. 631/N/HG/IV/2026

Kepada Yth : Karyawan/ti PT. Len Railway Systems Terlampir

Dari : VP Human Capital & General Support
Perihal : Pelaksanaan Pengujian Ergonomi 2026
Lampiran : 1 halaman

Bandung, 17 April 2026

Dengan Hormat,

Berdasarkan Peraturan Menteri Ketenagakerjaan RI No. 5 Tahun 2018 tentang K3 Lingkungan Kerja,
Perusahaan wajib melakukan syarat-syarat K3 Lingkungan kerja salah satunya adalah pengukuran
faktor Ergonomi yang harus dilakukan paling sedikit minimal 1 tahun sekali.

Lingkungan Kerja adalah aspek higiene di tempat kerja yang di dalamnya mencakup faktor fisik, kimia,
biologi, ergonomi, dan psikologi yang keberadaanya di tempat kerja dapat mempengaruhi keselamatan
& kesehatan tenaga kerja. Faktor ergonomi adalah faktor yang mempengaruhi aktivitas tenaga kerja
disebabkan oleh ketidaksesuaian antara fasilitas kerja yang meliputi cara kerja, posisi kerja, alat kerja,
dan beban angkat terhadap tenaga kerja.

Berdasarkan hal tersebut, maka perlu dilakukannya pengukuran & pengendalian secara berkala
terhadap potensi bahaya faktor ergonomi demi mewujudkan lingkungan kerja yang aman, sehat, dan
nyaman dalam rangka mencegah kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja.

Dalam pelaksanaan pengukuran/pengujian ergonomi kerja ini maka ditunjuk responden dari
Karyawan/ti PT. Len Railway Systems (terlampir), yang akan dilaksanakan selama bulan Mei -
Desember 2026. Teknis dan waktu pelaksanaan pengujian akan diinfokan lebih lanjut oleh Dept. GA
& HSSE.

Demikian hal ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu, kami ucapkan terima kasih.

PT. Len Railway Systems
VP Human Capital & General Support

{

Mertini Permatasari
NIK. 0902220 3

Tembusan Kepada Yth. :
1. Direksi;

2. Seluruh EVP & VP,
3.Seluruh Manager,

4. Arsip.

Grha Giri Suseno, Len Industri Tl Soekarno - Hatta 442 Bandung 40254 Indonesia
Tlp : +62 22 5231685 | Email : marketing@ Irs.co.id| website : www.lrs.co.id| www.defend.id
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