Holding of 4.4 DEFEND ID Len Railway Systems

NOTA
No. 0370/LRS/N/HG/1I1/2026

Kepada Yth :Karyawan/ti PT. Len Railway Systems Terlampir

Dari : VP Human Capital & General Support
Perihal : Ketertiban Merokok di Area Kerja
Lampiran : 2 (dua) halaman

Bandung, 5 Maret 2026

Dalam rangka penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) serta
menindaklanjuti hasil temuan Audit SMK3, ditemukan adanya puntung rokok yang
berserakan di area kontainer yang berpotensi menimbulkan bahaya kebakaran serta
mencerminkan rendahnya budaya disiplin kebersihan sehingga dapat memperburuk citra
perusahaan. Sehubungan dengan hal tersebut, perusahaan menetapkan ketentuan sebagai
berikut:
I. Ketentuan Umum

1. Seluruh karyawan, tenaga ahli daya, vendor dan tamu wajib mematuhi peraturan merokok
mencakup penggunaan vaping (rokok elektrik) di lingkungan perusahaan;

2. Dilarang merokok mencakup penggunaan vaping (rokok elektrik) selain di area yang
telah ditetapkan dan merokok mencakup penggunaan vaping (rokok elektrik) hanya
diperbolehkan pada Smoking Area (terlampir) yang telah ditetapkan perusahaan;

3. Setiap perokok wajib membuang puntung rokok pada tempat sampah/asbak yang telah
disediakan;

4. Dilarang keras membuang puntung rokok sembarangan.

I1. Sanksi Pelanggaran
Pelanggaran terhadap ketentuan ini dapat dikenakan sanksi sebagai berikut:
1. A. Sanksi peringatan lisan
B. denda sebesar Rp. 250.000 (Dua Ratus Lima Puluh Ribu Rupiah) per kejadian;
C. Sanksi peringatan tertulis LILIII;
2. Sanksi peringatan pertama dan terakhir;
3. Pemutusan Hubungan Kerja (PHK).
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Ketentuan ini berlaku untuk seluruh personil tanpa terkecuali. Kedisiplinan terhadap hal
kecil merupakan bagian dari komitmen perusahaan dalam mewujudkan Zero Accident dan
keberhasilan penerapan SMK3.

Demikian nota ini disampaikan untuk dipatuhi dan dilaksanakan dengan penuh tanggung
jawab.,

PT. Len Railway Systems
VP Human Capital & General Support

artini Permatasari
NIK. 0902220 !

Tembusan Kepada Yth.:
1. Direksi;

2. Seluruh EVP & VP;
3, Seluruh Manager;

4. Arsip.
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Lampiran Nota No. 0370/LRS/N/HG/II1/2026
Tertanggal 5 Maret 2026

AREA MEROKOK DI KAWASAN
PT LEN RAILWAY SYSTEMS

Area Halaman Belakang Logistik Lt. 1 Gedung T

Area Halaman Belakang Project Lt.1 Gedung T

(L)
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Lampiran Nota No. 0370/LRS/N/HG/I11/2026
Tertanggal 5 Maret 2026

AREA MEROKOK DI KAWASAN
PT LEN RAILWAY SYSTEMS

Area Balkon Belakang Lt. 2 Gedung T
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